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«Утвержден»

на педагогическом совете № 1

МДОУ «Детский сад№36»

г. Ярославля

от «____» _____________ 2023г.
Заведующий  МДОУ  Кравцова Т.Н.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад № 36»
Адрес: 150023,  г. Ярославль ул. Курчатова д. 7а

Телефон:  44-82-15, 44-97-94.
СОДЕРЖАНИЕ  ГОДОВОГО  ПЛАНА  РАБОТЫ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОШКОЛЬНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  «Детский сад №36»
РАЗДЕЛЫ  ГОДОВОГО  ПЛАНА.
1. Цели и задачи работы МДОУ на 2023– 2024 учебный год

2. Расстановка кадров по группам.

3. Содержание блоков основных мероприятий годового плана

3.1. Нормативно – правовое обеспечение деятельности дошкольного учреждения

3.2. Информационно – аналитическая  деятельность

3.3. Взаимодействие с общественными организациями.

3.4. Повышение квалификации педагогов

3.5. Аттестация педагогов дошкольного образовательного учреждения 

3.6. Методическая работа с кадрами

3.7. Выполнение плана модернизации образования / Инновационная деятельность в ДОУ

3.8. Передовой педагогический опыт

3.9. Изучение и  контроль за деятельность дошкольного образовательного учреждения

3.10.Работа с родителями и социумом.

3.11.Административно – хозяйственная деятельность.

3.12.Основы организации воспитательно-образовательного процесса

3.13.Организация дополнительных образовательных услуг в ДОУ

3.14. Использование современных информационно-коммуникационных технологий (ИКТ)
II. ПРИЛОЖЕНИЯ К ГОДОВОМУ ПЛАНУ.
1.расписание  основных  видов  организованной  образовательной  деятельности
I.РАЗДЕЛЫ  ГОДОВОГО  ПЛАНА
 Программное обеспечение ДОУ
1. Основная образовательная программа дошкольного образования  с учетом Федеральной образовательной  программы.
2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3. Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования детей с тяжелыми нарушениями речи
4.Основная  образовательная  программа   дошкольного образования  «Детский сад 2100» Под науч. ред. Р.Н. Бунеева.

5.Н.В. Нищева «Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 3 до 7 лет.
6. Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова
7. Парциальная программа «Добро пожаловать в экологию» - автор О.А. Воронкевич
8. Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.
9. Парциальная образовательная программа математического развития дошкольников  «Игралочка» - автор Петерсон Л.Г.
10 .Программа «Ладушки» - автор И. Каплунова.
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ МДОУ НА 2023 – 2024  УЧЕБНЫЙ ГОД. 
На основании выводов и результатов  анализа  деятельности  учреждения  за  прошлый  год  определены  цели и задачи  учреждения  на  2023-2024 учебный  год:
Цель: Обеспечение  эффективного взаимодействия  всех  участников  образовательного  процесса  –  педагогов, родителей,  детей   для  разностороннего  развития  личности  дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья.

Задачи:

1.  Охрана  и  укрепление  физического  и  психического  здоровья  детей дошкольного  возраста  через  становление  ценностей  здорового  образа 

жизни,  овладение  его  элементарными  нормами  и  правилами  (в  питании, режиме дня, закаливании, при формировании полезных привычек).

2.Развитие связной речи у детей дошкольного возраста, используя наиболее эффективные  методы  и  приемы  по  обучению  детей  рассказыванию  и пересказыванию.
3.  Систематизация работы  педагогического коллектива (педагогов и специалистов) с целью повышения качества образовательного процесса.
2.      РАССТАНОВКА  ПЕДАГОГОВ  ПО  ГРУППАМ  И  МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ НА УЧЕБНЫЙ ГОД.
	Возрастная группа
	Ф.И.О. педагогов
	Кв. категория / стаж работы
	Реализуемые программы

	 Общеразвивающая группа

( 1.6-3  года)


	Поликарпова 
А.С.
	3г.9мес
	1.Основная образовательная программа МДОУ детский сад №36
2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3.Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова
4.Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.

	Комбинированная

группа

( 3-4  года)


	Кашина Е.А.
	1 кв. кат, 8 лет
	1.Основная образовательная программа МДОУ детский сад №36

2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3.Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова
4. Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.
5. Парциальная программа «Добро пожаловать в экологию» - автор О.А. Воронкевич

6.Основная  образовательная  программа   дошкольного образования  «Детский сад 2100» Под науч. ред. Р.Н. Бунеева.
7. Парциальная образовательная программа математического развития дошкольников «Игралочка» - автор Петерсон Л.Г.

	Комбинированная группа (ТНР)
 (4-5лет)
	Палачева Алла Владимировна


	Молодой специалист/

3,6  года 

1 кв. кат.
	1. Основная образовательная программа МДОУ детский сад №36

 2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3.Основная  образовательная  программа   дошкольного образования  «Детский сад 2100» Под науч. ред. Р.Н. Бунеева.
4.Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова

5.Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.

6.Парциальная образовательная программа математического развития дошкольников «Игралочка» - автор Петерсон Л.Г.
7. Парциальная программа «Добро пожаловать в экологию» - автор О.А. Воронкевич
8. Н.В. Нищева «Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 3 до 7 лет.

	
	Пайкова О.Н. 
	1 кв. кат.

/ 14 лет


	1. Основная образовательная программа МДОУ детский сад №36

 2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3.Основная  образовательная  программа   дошкольного образования  «Детский сад 2100» Под науч. ред. Р.Н. Бунеева.
4.Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова

5.Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.

6.Парциальная образовательная программа математического развития 
дошкольников «Игралочка» - автор Петерсон Л.Г.
7. Парциальная программа «Добро пожаловать в экологию» - автор О.А. Воронкевич
8. Н.В. Нищева «Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 3 до 7 лет.

	Комбинированная  группа (5-7лет)
	Корнилова

Людмила

Владимировна


	1 кв.кат.

/ 17 лет


	1. Основная образовательная программа МДОУ детский сад №36

 2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3.Основная  образовательная  программа   дошкольного образования  «Детский сад 2100» Под науч. ред. Р.Н. Бунеева.
4.Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова

5.Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.

6.Парциальная образовательная программа математического развития дошкольников «Игралочка» - автор Петерсон Л.Г.

7. Парциальная программа «Добро пожаловать в экологию» - автор О.А. Воронкевич

8. Н.В. Нищева «Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 3 до 7 лет.

	
	Третьякова Наталья Александровна
	Молодой специалист
/2  года
	1. Основная образовательная программа МДОУ детский сад №36
 2. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 
3.Основная  образовательная  программа   дошкольного образования  «Детский сад 2100» Под науч. ред. Р.Н. Бунеева.
4.Программа «Цветные ладошки» - автор  И.А. Лыкова

5.Программа «Физическая культура в детском саду» - автор Л.И. Пензулаева.
6.Парциальная образовательная программа математического развития дошкольников «Игралочка» - автор Петерсон Л.Г.

7. Парциальная программа «Добро пожаловать в экологию» - автор О.А. Воронкевич
8. Н.В. Нищева «Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 3 до 7 лет.

	


ОРГАНИЗАЦИЯ  РАБОТЫ  В  МДОУ   СПЕЦИАЛИСТОВ:

Музыкальный руководитель – Ильина Ирина Сергеевна (высшая  кв. категория, стаж работы 40  лет)
Инструктор по физической культуре  -
Учитель – логопед –  Третьякова Алена Максимовна.
Педагог-психолог – Куркина Е.Е. (высшая категория, 13 лет)
3. СОДЕРЖАНИЕ  БЛОКОВ  ГОДОВОГО  ПЛАНА  МДОУ НА 2023– 2024  УЧ. ГОД
3.1. БЛОК. НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ДОУ
Цель работы по реализации блока:  управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Совершенствование и расширение  номенклатуры и нормативно – правовой  базы  МДОУ на 2023– 2024  уч. год.
	в течение года
	Заведующий МДОУ

	2
	Разработка нормативно – правовых документов, локальных актов о работе учреждения на 20223– 2024  уч. год
	в течение года
	Заведующий МДОУ

	3
	Внесение изменений в нормативно – правовые документы (распределение стимулирующих выплат, локальные акты, Положения и др.)
	в течение года
	Заведующий МДОУ

	4
	Разработка текущих инструктажей по  ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья  детей.
	в течение года
	Заведующий МДОУ,
Ответственный по ОТ, ТБ.

	5
	Производственные собрания и инструктажи:

·         «Правила  внутреннего  распорядка»

·         «Подготовка  групп к зимнему  периоду»

·         «Техника  безопасности  при проведении  новогодних  праздников»

·         «Об охране жизни и здоровья в зимний период – лед, сосульки»

·         «Профилактика  гриппа и  ОРВИ   в  период  эпидемиологического неблагополучия»

·         «Организация работы ДОУ в летне-оздоровительный период» и др.
	в течение года

ноябрь

декабрь 

январь

 февраль

май
	Заведующий МДОУ,

ст. медсестра, 
заведующий хозяйством

	6
	Работа  по  составлению  инструкций  и  обновлению  инструктажей.
	в течение года
	Заведующий МДОУ


3.2. БЛОК. ИНФОРМАЦИОННО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ДОУ
Цель  работы  по реализации  блока: совершенствование и развитие  управленческих  функций, получение  позитивных  результатов  работы посредством информационно – аналитической деятельности.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Деятельность  руководителя  по  кадровому  обеспечению.
	в течение  года
	Заведующий МДОУ

	2
	Подведение итогов деятельности учреждения за  2023– 2024  учебный год, анализ проделанной работы, подведение итогов и выводов:
· анализ заболеваемости детей;

· проблемный анализ деятельности образовательного учреждения по направлениям: (анализ воспитательно-образовательного процесса в ДОУ;

· анализ состояния материально – технической базы;

· анализ реализации инновационных технологий в ДОУ

· анализ педагогических кадров и др.
	май
	Заведующий МДОУ,
Руководители подразделений

	3
	Определение ключевых направлений работы учреждения на 2024 – 2025  учебный год, составление планов по реализации данной работы.
	август
	Заведующий МДОУ

	4
	Ознакомление  педагогов  детского  сада  с  результатами  проведенного комплексного анализа  и четкое  обозначение проблемных  зон.
	август
	Старший воспитатель 

	5
	Составление перспективных  планов работы  учреждения, разработка  стратегии развития ДОУ на основе анализа работы учреждения.
	август
	Заведующий МДОУ

	6
	Составление перспективных  планов методической работы, воспитательно-образовательной  работы педагогов и специалистов  ДОУ.
	август
	Заведующий МДОУ, педагоги ДОУ


	7
	Проведение:

рабочих планерок,

педчасов,

инструктажей, и др. форм информационно – аналитической деятельности.
	в течение  года
	Заведующий МДОУ
Старший воспитатель

	8
	Оформление наглядной информации, стендов, памяток по текущим  управленческим  вопросам.
	в течение  года
	Старший воспитатель, специалисты 

	9
	Организация  взаимодействия  между  всеми участниками образовательного процесса: дети, родители, педагоги.
	в течение года
	Старший воспитатель

	10
	Работа  с  базой  АСИОУ
	в течение года
	Старший воспитатель

	11
	Обновление  сайта  ДОУ
	еженедельно
	Старший воспитатель

	12.
	Работа по выдаче сертификатов  дополнительного  образования 
	еженедельно
	Старший воспитатель

	13
	Обновление странички ДОУ  вКонтакте
	еженедельно
	Старший воспитатель


3.3. БЛОК. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  ДОУ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ  ОРГАНИЗАЦИЯМИ,  ДРУГИМИ  ДОУ.
Цель работы по реализации блока:  укрепление  и  совершенствование  взаимосвязей  с  социумом,  установление  творческих   контактов,  повышающих  эффективность  деятельности  ДОУ
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Продолжать устанавливать  творческие и деловые  контакты  с социумом, определение  структуры  взаимодействия:

· МДОУ «Детский сад №88»

· Библиотека №3
· КБ -10 Детская  поликлиника  МСЧ НПЗ
· Средняя школа № 75
· МОУ центр диагностики и консультирования «Развитие»
	В течение года

 

 

 

 

 
	Заведующий

Старший воспитатель

муз. руководитель

педагоги

ст. м/сестра



	2
	Заключение  договоров  о  сотрудничестве  с  организациями. 
	В начале учебного года
	Заведующий МДОУ

	3
	Разработка и утверждение  перспективных  планов  работы  по сотрудничеству  между  ДОУ и организациями  социума.
	В начале учебного года
	Заведующий МДОУ


3.4. БЛОК. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ  ДОУ
Цель  работы  по  реализации  блока: повышение  профессиональной  компетентности  педагогов, совершенствование  педагогического  мастерства.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Организация работы в ДОУ по повышению квалификации педагогов:

·       Разработка  системы  работы по  повышению  квалификации  педагогов

·       Планирование  работы, отслеживание  графиков   курсовой подготовки.

·       Составление  банка  данных  (и обновление  прошлогодних данных) о прохождении  педагогами  курсовой  подготовки, посещение мастер – классов, семинаров и вебинаров в формате онлайн.
	сентябрь
	Старший воспитатель 

	2
	Посещение расширенного  совещания  для  руководителей  на  начало  учебного  года   (с подведением итогов приемки ДОУ)  2024 г.
	Август
	Заведующий МДОУ

	4
	Прохождение  педагогами   курсов  повышения  квалификации (1раз/3года) в соответствии с  ФГОС ДО.
	По плану курсо-вой подготовки
	Педагоги, специалисты

	5
	Организация  работы  педагогов  по самообразованию.

6.1. Выбор тематики  и  направлений  самообразования

6.2. Оказание  методической  помощи в подборе материала для тем по  самообразованию.

6.3. Организация выставок методической литературы.

6.4. Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.

6.5 Презентация опыта работы педагогов на итоговом педсовете.
	В течение года
	Старший воспитатель,

 педагоги

	6
	7.1. Подписка литературных, методических и других  печатных изданий в ДОУ.

7.2. Приобретение  новинок  методической литературы  в  течение года в соответствие с ФГОС.
	В течение года
	Старший воспитатель


 
3.5.  БЛОК. АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ  ДОУ
Цель работы по реализации блока: повышение  профессионального  уровня  педагогов, присвоение  более высокой или подтверждение  квалификационной  категории. Обеспечение   непрерывности   процесса самообразования  и  самосовершенствования.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Обновление  плана  аттестации  педагогов:
- аттестация на  квалификационную категорию -1 чел;

· Составление графика и плана работы по аттестации.

· Знакомство с нормативно – правовой базой по аттестации. 
· Направление педагогов на курсы повышения квалификации.

· Консультации, подготовка документации к аттестации педагогов

· Индивидуальные консультации с педагогами
· Консультации по подготовке портфолио.
	Сентябрь
	Старший  воспитатель

	2
	Разработка системы работы с  аттестующимися 
	Август 
	Старший  воспитатель

	3
	Аттестация педагогов в соответствии с ФГОС
	В течение года
	Старший  воспитатель


3.6 БЛОК. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ДОУ
Цель  работы  по  реализации  блока: повышение  профессиональной  компетентности  педагогов,  научное обеспечение,  подготовка  и переподготовка кадров,  формирование  образовательной  среды. 

ПЛАНИРОВАНИЕ  МЕТОДИЧЕСКОЙ  РАБОТЫ на  2023 –  2024  учебный год

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Информационно – аналитическая  деятельность:
Формирование банка данных:

· о выполнении   реализации ФГОС  ДО
· о передовом   педагогическом   опыте

· о внедрении  стандарта  педагога
	В течение года
	Старший  воспитатель

	2
	Мотивационно – целевая  деятельность.

·         Определение  целей  и задач  методической  работы  коллектива, самообразования  педагогов.

·         Разработка форм и методов учебно-воспитательной работы в ДОУ в соответствии  с ФГОС.
·         Оказание  методической  помощи  и  консультирования  в организации педагогической  деятельности  с  детьми.

·         Создание условий для образовательной  деятельности  педагогов.

·         Систематизация и пропаганда ППО, современных  научных  разработок.
	В течение года
	 Старший  воспитатель
 

 

 

 

 

	3
	Планово – прогностическая  деятельность:

	
	3.1 Прогнозирование  развития  методической  работы  коллектива, на  основе  диагностики  определение  зон  ближайшего   развития  педагогов
	 
	 Старший  воспитатель

	
	3.2 Составление и разработка:

· Годового плана на  2024– 2025  учебный  год

· Перспективного  планирования  методической  работы  на  2024 – 2025  уч.год.        
· Анализа  работы ДОУ за прошлый  год

· Мониторинг  развития  детей дошкольного  возраста. 
· Дневников  индивидуального  сопровождения  детей  групп  ТНР

· Рабочих программ  педагогов и специалистов
· Разработка и утверждение календарного плана к программе воспитания
	 

Май-август

 Май-август

Май

Октябрь, апрель
Октябрь, апрель
август
	 Старший  воспитатель,

педагоги ДОУ специалисты
 Старший  воспитатель

	4
	Организационно – исполнительская   деятельность:
4.1. Обеспечение  выполнения  годового  плана  работы  ДОУ на 2023– 2024  учебный год.

4.2. Оказание  методической  помощи   педагогам и специалистам.

4.3. Подготовка и проведение  педагогических  советов  ДОУ.

4.4. Организация  взаимопосещений   педагогов, открытых  занятий, конкурсов, дней открытых дверей и др.

4.5. Обобщение результатов  мониторинга   детей на  группах. 
4.6. Осуществление   взаимодействия  с  СОШ, детской библиотекой   и другими учреждениями.
	В течение года
	Старший  воспитатель

	5
	Контрольно – диагностическая.

·       Осуществление  внутрисадовского   контроля  (оперативного, тематического, итогового и др.)

·       Оценка качества учебно-воспитательного процесса, развивающей предметно – пространственной  среды, уровня выполнения программы и др.

·       Мониторинг развития детей на дошкольных группах.
	В течение года
	 Старший  воспитатель,

  педагоги,
 ст. медсестра

	6
	Регулятивно – коррекционная   деятельность:
·       Обеспечение  оперативной  помощи  педагогам  в  организации  учебно-воспитательного  процесса.

·       Повышение  квалификации  педагогов.

·       Внедрение  инновационных  программ  и  технологий  в образовательный  процесс  ДОУ
	В течение года
	Старший  воспитатель,

	7
	Работа с молодыми  специалистами
· Индивидуальные собеседования со старшим воспитателем - знакомство  с педагогами
	По мере поступления на работу
	Старший  воспитатель

	
	· Беседа о реализуемых  программах  ДОУ и специфике работы дошкольного учреждения.
	1-я неделя работы моло-дого специалиста.
	Старший  воспитатель

	
	· Определение  наставничества.
	2-я неделя работы моло-дого специалиста
	Старший  воспитатель

	
	· Адаптация молодого специалиста к работе.
	1-й месяц
	Старший  воспитатель

	
	· Знакомство с реализуемыми программами.
	1-й месяц
	Старший  воспитатель

	
	· Консультации для молодых специалистов:

«Нормативно - правовое обеспечение педагогической деятельности в ДОУ»

«Перспективное и календарное планирование образовательной деятельности»

«Педагогическая документация»

«Работа с родителями»

«Психологические особенности детей с ОВЗ»

«Организация образовательного процесса с учетом дифференцированного и индивидуального подхода»

«Соблюдение СанПиНа к организации образовательного процесса в ДОУ»
	По мере необходимости
	Старший  воспитатель

	
	· Наблюдение за работой опытных педагогов
	1-я неделя работы молодого специалиста.
	Старший  воспитатель

	
	· Аудиторские проверки молодых  специалистов.
	По  запросу молодых специалистов
	Заведующий МДОУ

	8
	педагогический совет №1

«Основные направления образовательной деятельности в 2023-2024 учебном году в аспекте современного  законодательства»

Форма проведения: круглый стол.

Цель - координация деятельности педагогического  коллектива.

1.Итоги летней оздоровительной работы.

2. Цели и задачи работы ОУ на 2023 – 2024  учебный год.

3. Утверждение локальных актов, регламентирующих образовательную деятельность ОУ на 2023 – 2024  учебный год.

4. Решение педагогического совета образовательного  учреждения.
	Сентябрь

 

 

 


	 Старший  воспитатель,
 

коллектив ДОУ

 

 

	9
	педагогический совет №2
«Инновационные технологии по формированию связной речи детей дошкольного возраста»
Цель педсовета - повышение компетентности и успешности педагогов в обучении и развитии навыков связной речи у детей дошкольного возраста. В игровой форме систематизировать знания педагогов по проблеме формирование связной речи детей.

План проведения педсовета:
· Проблема развития связной речи в современной практике работы дошкольных учреждений.

· Аналитическая справка «Состояние воспитательно-образовательной работы по развитию речи детей»

· Развитие связной речи у младших дошкольников (из опыта работы).

· Развитие связной речи через обучение составлению рассказов по картине и серии сюжетных картинок.

· Технологии работы с опорными схемами «Использование мнемотехники в развитии речи детей» (из опыта работы).

· Практическая часть: «Игры и творческие задания, направленные на развитие умственных способностей и создание творческого продукта в речевой деятельности».

· Решение педсовета
	Март

 

 

 

 

 

 

 

 
	коллектив ДОУ

 

 

 

 

 

 



	10
	педагогический совет №3
Итоги работы за учебный год и перспективы на будущее.

Цель: Мониторинг воспитательно-образовательной работы за 2023-2024  учебный год (итоги мониторинга). Творческие отчёты воспитателей, специалистов. Подготовка к летней оздоровительной работе
1. Мониторинг работы педагогического коллектива по итогам учебного года;

2. Отчёты воспитателей по мониторингу о результатах  освоения  образовательной программы  ДО.
3. Анализ готовности детей к обучению в школе. (Итоги мониторинга освоения основной образовательной программы)
4. «Отчеты по самообразованию». 
5. Планирование летней оздоровительной  работы
6.Перспективы работы коллектива на следующий учебный год. Анкетирование педагогов.
	май
	коллектив ДОУ

Старший  воспитатель,

	
	Мини – педсоветы:

-анализ медицинского состояния  детей  ДОУ;

- обсуждение результатов мониторинга развития детей,

- заполнение ИОМ для детей с ОВЗ.
	В течение года

 
	Старшая медсестра
Старший  воспитатель,



	11
	Семинары:
· Семинар –практикум  «Личностно –ориентированная модель общения педагога с детьми –важное  условие сохранения их психологического здоровья»
·  Семинар-практикум  для  педагогов:  «Формирование связной речи»
· Семинар - игра: «Требования к речи  педагога»
· Семинар (Брифинг):  «Взаимодействие  с  семьей  для полноценного  развития  ребенка»  (опыт  работы педагогов ДОУ, обсуждение)
	сентябрь

октябрь
ноябрь

февраль
	Куркина Е.Е.

Учитель-логопед

Кочнева О.В.

Палачева А.В.

	12
	Консультации:

1. Организация развивающей  среды  для  укрепления  здоровья  детей
2. Работа с родителями по направлению «Укрепление здоровья детей

3. Формирование культурно – гигиенических навыков у детей и культуры  еды.

4. Основные  этапы  работы  по  развитию  связной  речи  в  повседневной  жизни.
5. Влияние театрализованной деятельности на развитие речи ребенка

6. Несколько шагов к развитию речи дошкольника. Использование мнемотехники в развитии связной речи дошкольников
7. Рекомендации  по  оформлению  развивающей  речевой среды

8. Развитие связной речи при организации  познавательной деятельности:
· Роль сказки в развитии связной речи

· Влияние  небылиц,  потешек,  докучных  сказок   на развитие связной речи 
	Сентябрь

Октябрь

Октябрь

Ноябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Декабрь

	Третьякова Н.А.

Пайкова О.Н.

Кашина Е.А.

Белова И.И.

Ильина И.С. 

Корнилова Л.В.

Учитель -логопед

	13
	Рабочие совещания

· Обсуждение сценариев праздников, вечеров досуга и  развлечений.

· По выполнению инструкций по охране труда, приказов по охране жизни и здоровья детей, по пожарной безопасности, гражданской обороны.
· Заседания ППк:
     −  по вопросам адаптации детей гр раннего возраста;
     −  Анализ посещаемости групп;

     −  Анализ заболеваемости за год;

    −  Результаты освоения воспитанниками реализуемых образовательных программ
	В течение года


	 Педагогический коллектив



	14
	Открытые просмотры

· Проведение гимнастики пробуждения в группах 
· Показ  режимных  моментов  в  группе  раннего возраста
· Культура еды (навык владения столовыми приборами)

· Проведение  занятий  по речевому развитию  во всех возрастных группах.

	Ноябрь

Январь

Декабрь

Февраль -апрель
	

	15
	Творческие  отчеты  педагогов:

Самоанализ  педагогической деятельности  педагогов (карты активности +отчеты по основному направлению в работе)
	 

Май


	 Педагогический коллектив

	16
	Конкурсы  и  выставки  ДОУ:
· выставке поделок  «Золотая осень»
· конкурс «Физическое развитие - РППС»
· конкурс «Подарки Деду Морозу»

· выставка стенгазет «Наши Защитники», «наши любимые»
· выставка  «Любимый город»
	В течение года


	Старший  воспитатель,

педагоги

	17
	Обновление и пополнение материалов методического кабинета в соответствие с  требованиями  ФГОС ДО 
Создание благоприятных условий для работы педагогического коллектива.

Оформление  практических материалов по блокам развития детей, пополнение методического кабинета  оборудованием.  
	По плану методической   работы
	Заведующий,
старший воспитатель,  педагоги

	18
	Разработка  методических  материалов,  документов и  рекомендаций.

 
	В течение года
	Заведующий, педагоги

	19
	Использование  в методической  работе  современных  коммуникационных технологий.

	В течение года
	Заведующий

	20
	 Проведение  мероприятия  «Педагогическая  карусель»,  «Умные каникулы». 

	В течение года
	Педколлектив


         
   

3.7. БЛОК. ВЫПОЛНЕНИЕ  ПЛАНА  МОДЕРНИЗАЦИИ  ОБРАЗОВАНИЯ  / ИННОВАЦИОННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ДОУ 
Цель  работы  по  реализации  блока: обеспечение  деятельности  ДОУ в режиме  инновационного  развития  с использованием  современных  педагогических  технологий.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Разработка   модели   инновационной   деятельности   ДОУ.
	Сентябрь
	старший воспитатель,  

	2
	Разработка и утверждение перспективного плана работы ДОУ в инновационном  режиме 
	Сентябрь
	старший воспитатель,  

	3
	Внедрение в  образовательный  процесс  новых  педагогических  программ и технологий:
       Использование в работе современных педагогических  технологий 
	В течение года

 
	Старший воспитатель,  

	4
	Изучение содержания инновационных программ и пед. технологий с педагогическим коллективом, посредством разнообразных  форм методической работы
	В течение года
	старший воспитатель,  

	5
	Обобщение теоретических и оформление практических материалов по внедрению новых программ.
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	6
	Оказание методической и консультативной помощи педагогам по использованию инновационных программ и технологий в образовательном процессе ДОУ (просветительская работа)
	В течение года
	старший воспитатель,  

	7
	Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию инновационных программ и технологий, определение перспектив работы на следующий год.
	Май
	старший воспитатель,  


3.8.  БЛОК.  ПЕРЕДОВОЙ  ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ  ОПЫТ
Цель работы  по  реализации  блока: повышение  профессионального  мастерства  педагогов  ДОУ,  эффективность и модернизация образовательной системы в ДОУ, внедрение  в практику  новых  подходов  в работе  с  детьми.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Разработка новых подходов к методике работы с передовым опытом:

·         Проведение действительного анализа ППО, направленного на выявление ведущих идей, замыслов и технологий педагогического процесса.

·         Осуществление обобщения ППО на основе сопоставления опыта, накопленного из разных источников.

·         Организация адресного распространения и использования  ППО (избирательное, соответствующее  реальным  запросам) 
	В течение года
	старший воспитатель,  

	2
	Организация деятельности по выявлению, изучению, обобщению, внедрению, распространению ППО.
	В течение года
	старший воспитатель,  

	3
	Выявление ППО:

·         Наблюдение  за работой и  поддержка  инициативных, творческих  педагогов МДОУ.

·         Участие в  городских семинарах и совещаниях по  проблемам  образования.

·         Изучение  материалов, предлагаемых  на  курсах (образовательных), семинарах и др.

·         Знакомство с материалами победителей  конкурсов  городских  и областных

·         Изучение  научно – методической  литературы, периодических  изданий.
	В течение года
	Заведующий МДОУ,

старший воспитатель,

педагоги МДОУ

	4
	Обобщение ППО:

·         Выступления, доклады  на консультациях, семинарах педагогов  по теме опыта
	В течение года
	педагоги

	5
	Оказание методической помощи педагогам в подборе материалов по обобщению ППО
	В течение года
	старший воспитатель,  

	6
	Анализ  образовательной  работы  ДОУ по ППО  за  год.
	В течение года
	старший воспитатель,  


	ФИО педагога
	Должность 
	Тема самообразования 
	  Форма  отчетности 

	Ильина И.С
	Музыкальный руководитель
	Слуховое восприятие - ведущий метод организации и осуществления познавательной деятельности на музыкальном занятии
	презентация

	Куркина Е.Е.
	Педагог-психолог
	Формирование коммуникативных навыков у детей старшего дошкольного возраста
	

	Белова И.И.
	Учитель -логопед
	Формирование всех компонентов речевой сиситемы.
	

	Гусейнова Л.Ч.
	Учитель -логопед
	
	

	Пайкова О.Н.
	Воспитатель
	Формирование нравственной культуры дошкольников через ознакомление с достопримечательностями  родного  города
	презентация

	Палачева А.В.
	Воспитатель
	Развитие связной речи у детей дошкольного возраста через обучение составлению рассказов по картинке (мнемотехника) и использование Су Джок терапии.
	

	Третьякова Н.А.
	
	Подвижные игры как средство социально –коммуникативного развития детей
	

	Корнилова Л.В
	
	Воспитание патриотизма и гражданственности через  знакомство с творчеством писателей и поэтов.
	

	Кашина Е.А.
	
	Нетрадиционные техники рисования
	

	Поликарпова А.С.
	
	
	


3.9.  БЛОК. ИЗУЧЕНИЕ  И  КОНТРОЛЬ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ДОУ
Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ
	№
	Тема
	срок
	ответственный

	Тематический контроль

	1
	«Индивидуальная  работа  с  детьми  по  результатам  мониторинга  развития».
	октябрь
	Старший воспитатель.

	2
	«Эффективность работы по организации  формирования культурно –гигиенических навыков»
	Октябрь, январь, апрель
	Старший воспитатель.



	3
	«Организация  РППС  в группах ДОУ в соответствии с ФОП по разделу речевое воспитание»
	март
	Старший воспитатель.



	Фронтальная проверка

	1
	Анализ работы педагогов с документами
	Сентябрь, февраль, апрель
	Старший воспитатель.

	2
	Анализ  работы  по  подготовке детей к  школе
	апрель
	Старший воспитатель

	Систематический и оперативный  контроль

	Развитие речи детей 

	1
	Оформление  ИОМ (компенсирующие и комбинированная группа)
	Октябрь, январь, май.
	Старший воспитатель.

	2
	Соблюдение техники безопасности при совместной деятельности с детьми
	постоянно.
	Старший воспитатель.

	3
	Анализ навыков культуры еды 
	октябрь, январь, апрель
	Старший воспитатель.

	4
	Проведение  «утреннего  и  вечернего  круга»  с  детьми
	Ежемесячно
	Старший воспитатель.


«Воспитание и образование в соответствии с ФГОС»
	

	1
	Анализ качества планирования  воспитательно - образовательной работы в соответствии с ФГОС.
	Ежемесячно
	Старший воспитатель.



	2
	Качество организации и проведения   занятий 
	1 раз/квартал
	Старший воспитатель.

	3
	Качество организации прогулок, режимных моментов
	Ежемесячно
	Старший воспитатель.

	4
	Оценка  РППС  согласно тематическому планированию
	По понедельникам
	Старший воспитатель.

	5
	Обзор речевых  игр во всех возрастных  группах 
	октябрь, апрель
	Старший воспитатель.


 
3.10  БЛОК. РАБОТА ДОУ С РОДИТЕЛЯМИ.

Цель работы по реализации блока: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель  

	1
	Разработка  системы  работы  с  родителями.
	Август
	Заведующим МДОУ

	2
	Разработка  перспективного  плана  работы  МДОУ с родителями  на 2023– 2024 учебный год.
	Сентябрь
	Заведующим МДОУ

	Перспективный план работы с родителями 

№ п\п
Название мероприятия

сроки

Ответственные

Отметка о выполнении

1

Консультации для родителей.
1.1
«Адаптация малыша в детском саду. Как сделать этот процесс безболезненным». Младший дошкольный возраст. 
Сентябрь 
Педагог-психолог Куркина Е.Е.
1.2
«Профилактика речевых нарушений, стимуляция речевого развития в условиях семьи». Младший дошкольный возраст
Сентябрь - Октябрь
Учитель –логопед 
Белова И.И. 
1.3 
Консультации специалистов по запросу воспитателей и родителей на групповых родительских собраниях
В тече-ние года
Воспитатели групп
2

Информационно-справочные стенды.
2.1
2.2

Информация для родителей в помещениях ДОУ: 

• Обновление наглядной информации в группах: «Уголок для родителей» (режим дня, сетка занятий, возрастные характеристики детей); 

Обновление уголка учителя-логопеда: 

• Как научить ребенка рассказывать по серии картинок;

· 8 приемов перессказывания текста для детей 6 лет;

· Развитие памяти и речи во время перессказывания текста.
сентябрь
Октябрь Декабрь Февраль
Воспитатели групп
Учитель –логопед Белова И.И., 

2.3
Оформление и регулярное обновление информационных стендов по ОБЖ и ПДД: 

• «Безопасная поездка в автомобиле»; 

• «Правила поведения на льду»; 

• «Не играй с огнем»; 

• «Правила поведения на улице и во дворе»; 

• «Клещи атакуют».
1 раз в квартал
Воспитатели  групп
3

 Родительские собрания.
3.1

План работы на учебный год

сентябрь

Воспитатели групп

3.2

Тематические  (презентации проектов по развитию связной речи)

Март-апрель
Воспитатели групп

4

Совместная деятельность образовательного учреждения и родителей.
Работа с семьями воспитанников с проблемами здоровья.
В тече-ние года
Ст.медсестра
Участие в конкурсах и выставках детского художественного творчества.

В тече-ние  года

Воспитатели групп

Ярмарки

октябрь

Муз. руководитель

Новый год спешит к нам в дом

декабрь

Колядки…..

Январь

Наши Защитники

февраль

Мамин день

март

Масленица

февраль

Праздник птиц

март

Пасха 

апрель




3.11  БЛОК.  АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ДОУ
Цель работы  по  реализации   блока: укрепление  материально – хозяйственной  базы  учреждения, создание благоприятных   условий  для  воспитания,  развития детей  раннего и дошкольного  возраста
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Разработка  и  утверждение  перспективного  плана  работы  по созданию  материально – технических  условий  МДОУ
	Сентябрь
	Заведующий

Завхоз

	2
	Обогащение  развивающей  предметно – пространственной  среды  МДОУ
	В течение года
	Старший воспитатель 

	3
	Разработка  и  утверждение  перспективного  плана  работы  ремонтных  работ  на  летний  период
	Май
	Заведующий

Завхоз

	4
	Текущие  ремонтные  работы
	В течение года
	Завхоз

	5
	Ремонтные  работы  ДОУ  в  летний  период
	Май – август
	Завхоз

	6
	Приемка  ДОУ к  новому  учебному  году
	Июль
	Комиссия  ДО


3.12 БЛОК. ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ  ВОСПИАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДОУ
Цель работы по реализации блока: модернизация и обновление методического обеспечения образовательного процесса.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Разработка  модели  образовательного процесса  ДОУ на  2023– 2024  учебный год.
	август
	старший воспитатель,  

	2
	Коррекция и утверждение  годового плана, сеток занятий и режимов дня на всех возрастных группах.
	Август
	Заведующий МДОУ
старший воспитатель,  

	3
	Модернизация  образовательных   возможностей  ДОУ,   посредством внедрения педагогических технологий  и коммуникационных средств.
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	4
	Контроль  за  выполнением годового плана по разделам воспитательно-образовательного процесса и методической работы
	В течение года
	Заведующий МДОУ


 
            3.13. БЛОК. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ (И К Т)
Цель  работы  по  реализации  блока:  совершенствование  воспитательно-образовательной  работы  средствами   ИКТ.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1
	Внедрение в практику работы ДОУ современные коммуникационные технологии.
	В течение года
	старший воспитатель,  

	2
	Создание в методическом кабинете картотеки:  мультимедийных  презентаций, видеофильмов  познавательного  и  другого характера, подборки  музыкальных произведений  по возрастам, познавательных  презентаций  с практическими заданиями для детей в соответствии с лексическими темами
	В течение года
	старший воспитатель,  педагогический коллектив

	3
	Обеспечение  возможности  для  педагогов использовать в работе с детьми  ИКТ.
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	4
	Организация и проведение методической работы  средствами  ИКТ.
	В течение года
	старший воспитатель,  


II. ПРИЛОЖЕНИЯ К ГОДОВОМУ ПЛАНУ НА   2021– 2022  УЧЕБНЫЙ ГОД
Приложение № 1
Утверждаю_____________

Заведуюшая МДОУ

 детский сад №36

Югай Г.Н.

Непосредственная  образовательная  деятельность

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ В МДОУ УЗКИХ СПЕЦИАЛИСТОВ:

(см. рабочие программы  специалистов)
Приложение №3
Праздники и развлечения 2023 – 2024  учебный год
